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met de natuur
Een krachtige
Een christelijke
organisatie in een
moslimgebied
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Voorwoord

Voor u ligt het magazine van Stichting Raise. Een verzameling

verhalen uit en rondom Gracefarm: het hart van ons werk in Malawi.

Een plek waar onderwijs, zorg en landbouw samenkomen en waar
dagelijks wordt gewerkt aan toekomstperspectief voor kinderen,
gezinnen en dorpen.

In deze uitgave staan verhalen van mensen die daarbij betrokken
zijn. Wim de Kwant blikt terug op vijftien jaar Stichting Raise, Alide
van Manen vertelt over haar werk met kinderen op Gracefarm

en de familie Van Leest deelt waarom zij binnenkort naar

Malawi vertrekken. Schooldirecteur Joel Lusadi neemt ons mee

in de ontwikkelingen van Grace Primary School. Ook komen
ondernemersplatform Gracefarmers en de ontwikkelingen op de
boerderij aan bod.

Verhalen over betrokkenheid, ondernemerschap, geloof en hoop.
Verhalen die laten zien wat er mogelijk is wanneer mensen hun tijd,
talenten en middelen inzetten voor een ander.

Er is veel om dankbaar voor te zijn. Wat een voorrecht om als
bestuur, samen met alle vrijwilligers en betrokkenen, een steentje
te mogen bijdragen aan dit prachtige project. God is goed, en Hem

komt alle eer toe. @

Henk Morren

Voorzitter Stichting Raise



Samenwerken

met de natuur,
vanzelfsprg.l‘(e'nd!

Dick van Beek woont met zijn vrouw en vijf kinderen in Lunteren. Op een boerderij
waar hij graag — hobbymatig — boert. Zo komt zijn jongensdroom om boer te
worden toch nog uit. Want zijn loopbaan bracht hem ook op eenander pad: Dick is
oprichter van Aminola, een bedrijf dat wereldwijd plantaardige ingrediénten levert.
Voor Stichting Raise zet hij zich in als landbouwadviseur voor Gracefarm in Malawi.

/8N In gesprek met Dick van Beek over regeneratieve

X H landbouw op Gracefarm

Hoe raakte je betrokken bij Stichting Raise?

“Dat begon in 2013. Ik werd lid van Gracefarmers en leerde Wim
de Kwant kennen. In 2017 vroeg hij of ik mee wilde naar Malawi
om te zien wat er allemaal gebeurde op het project. Destijds
dacht ik af en toe mee over de prijs van soja — dat sloot aan bij
mijn werk bij Aminola. Ik was er nog niet heel nauw bij betrokken,
maar dat veranderde na die eerste reis. Later, toen Guus en zijn
vrouw werden uitgezonden, heb ik samen met Wim op afstand
ondersteuning geboden. Sinds hun terugkomst in Nederland zijn
we zelf actiever met de boerderij aan de slag gegaan en mag

ik op dit moment samen met Wim de Kwant en Josia Veenvliet

onderdeel uitmaken van het farmteam.”

Wat is er sindsdien zoal veranderd?

“Een paar jaar geleden hebben we besloten Gracefarm om te
vormen tot een biologische farm, gebaseerd op regeneratieve
principes. Sindsdien zijn er ontzettend mooie dingen gebeurd.

Medewerkers van Gracefarm zijn naar een training van

“Agroforestry gaat nog veel

verder. Zo bijzonder hoe
krachtig de natuur is.”

Foundations for Farming geweest. Daar leerden ze niet alleen
landbouwmethodes, zoals compost maken en natuurlijke mais-
verbouw, maar ook hoe je met geld omgaat en hoe je volgens Bij-
belse principes met natuur en mensen omgaat. De deelnemers
geven hun kennis door aan gezinnen die aan de slag zijn gegaan
met deze nieuwe methode. Dat leidde tot een hogere maisop-
brengst én lagere kosten, omdat kunstmest niet meer nodig is. In
2025 werkten 41 gezinnen op deze manier, ook met het verbou-
wen van soja. We hopen dat dit niet alleen tot betere resultaten

leidt voor onze eigen farm, maar dat het ook als een olieviek

uitwaaiert in de hele omgeving. Daarnaast zijn we samen met de
organisatie Tree for Life aan het kijken hoe we ook principes van
agroforestry kunnen gaan toepassen bij de macadamia. Dat is
ook erg veelbelovend. Ook hebben we een nieuwe Malawische
collega mogen aannemen die al veel praktijkervaring heeft met
regeneratieve landbouw en agroforestry. Kortom, erg veel om

dankbaar voor te zijn!"

Kun je toelichten wat de termen regeneratieve

landbouw en agroforestry precies inhouden?

“Jazeker. Het belangrijkste is dat we samenwerken met de
natuur om landbouw te bedrijven, in plaats van chemicalién te
gebruiken om betere opbrengsten te krijgen of ziekten tegen

te gaan, zoals in traditionele landbouw gebeurt. Dit leidt onder
andere tot een ongezonde bodemvruchtbaarheid. Regeneratief is
eigenlijk een verzamelnaam voor (bodem)herstellende land-
bouw. Je gaat de bodem weer voeden met organisch materiaal,
waardoor het bodemleven weer gestimuleerd wordt, er veel meer
voeding in de bodem komt en de bodem meer vocht vasthoudt.
Hierdoor heeft de plant geen kunstmest meer nodig om te kun-
nen groeien en is er ook minder beregening nodig. Eigenlijk zoals
het in de natuur, in het bos ook gebeurt. Foundations for Farming
is een organisatie die actief is in meerdere landen in Afrika en
daar de principes van natuurlijke landbouw aanleert. Het mooie
is dat dit op Bijbelse principes gestoeld is en mensen daarmee
ook gelijk iets van het evangelie meekrijgen. In de praktijk be-
tekent dit onder andere dat er niet meer geploegd mag worden,
er geen kunstmest of bestrijdingsmiddelen gebruikt worden, er
eigen compost wordt gemaakt en dat de bodem altijd bedekt
moet zijn. Dit voorkomt uitdroging en stimuleert het bodemleven.
Agroforestry gaat nog veel verder, hier wordt een combinatie van
bomen, struiken en planten gebruikt om tot een compleet voed-
selsysteem te komen waarbij alles elkaar versterkt. Zo bijzonder

hoe krachtig de natuur is!"

Wat raakt je persoonlijk in dit werk?
“De gedachte dat we een kleine bijdrage mogen leveren aan iets
dat verschil maakt in het leven van zoveel mensen vind ik heel

mooi. Vanuit mijn christelijke levensovertuiging wil ik daar graag



Wat wij doen

“Het mooie i.s. dat'dit op Bijbelse

principes gestoeld is en mensen

daarmee ook gelijk iets van het
evangelie meekrijgen.”

en waar we voor staan
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Missie Visie & identiteit
Stichting Raise wil kinderen, gezinnen en dorpen in Wij geloven in blijvende impact. Gracefarm laat zien dat
Malawi zicht geven op een betere toekomst. Dat doen een geintegreerd project kinderen beschermt, gezinnen
we op Gracefarm door onderwijs, zorg en een thuis voor ondersteunt en de lokale economie versterkt. Op termijn
kinderen te bieden, en door de boerderij te beheren. Hier willen we met de beschikbare middelen soortgelijke
worden gewassen zoals soja, mais en macadamianoten projecten op het Afrikaanse continent mogelijk maken.
verbouwd. Zo creéert Gracefarm werk en inkomen voor Als christelijke stichting werken we vanuit athankelijkheid
honderden lokale gezinnen. van God en Zijn genade, met de Bijbel als uitgangspunt.
Ons doel: van Gracefarm een plek maken van duurzame Vanuit liefde en bewogenheid willen we omzien naar
groei, zelfvoorziening en hoop, waar kinderen veilig kinderen, gezinnen en de gemeenschap, met respect voor
kunnen opgroeien, gezinnen kunnen verdienen en de . de lokale cultuur en tradities.

lokale gemeenschap kan bloeien.

van betekenis zijn. We zien ook dat er samen met het delen van Wat is jouw droom voor Gracefarm?

regeneratieve landbouwmethoden ook ruimte is voor het delen “Mijn droom is dat het landschap van heel Gracefarm en omge-
van geloof, dat gebeurde ook op de trainingen. We merken dat ving straks veranderd is in een vruchtbare, groene oase, gestoeld
de Heere deuren opent die we zelf nog niet hadden gezien. De op de principes van regeneratieve landbouw en agroforestry,
leiding van God zien en ervaren bij dit project is heel bijzonder. waarbij er meer dan voldoende divers en gezond voedsel aan-
Daarnaast vind ik het ook mooi dat we zelf ook veel leren van wezig is. Dat er economische activiteiten op gang komen waar
Gracefarm en de regeneratieve landbouwprincipes die we daar Gracefarm misschien wel een bemiddelende/logistieke rol in

toepassen. Kennis die we ook weer meenemen bij andere projec-  mag vervullen. Dat er vrede is en bovenal de liefde van de Heere
ten." Jezus ervaren mag worden in de harten van de mensen en dat
God alle eer krijgt." @




Indrukwekkende cijfers

De elfde kaas-, worst- en notenactie, in november 2025, laat zien hoe groot de actie inmiddels is
geworden. De opbrengst in 2025 bedroeg, na aftrek van kosten, € 29.500. De cijfers op een rijtje:

Van kaas tot impact

Hoe een eenvoudig idee
uitgroeide tot een krachtige actie

Online kaasshop
Het begon in 2021 met een enthousiast idee: kaas verkopen
voor het werk van Stichting Raise. Inmiddels is dit initiatief
uitgegroeid tot een tweejaarlijkse fondsenwerfactie waarbij
tientallen vrijwilligers, ondernemers en honderden klanten
samen bijdragen. De opbrengst? Tijdens 11 kaasacties
verkochten we in totaal al 6.600 kilo kaas.

Twee keer per jaar gaat onze online
kaaswinkel drie weken open. In die
periode kunnen klanten kiezen uit een
ruim assortiment: meer dan twintig
soorten kaas, verschillende worsten en
diverse noten. Ook worden er relatie- en
kerstpakketten samengesteld. Wat begon
met een bescheiden aanbod, is inmiddels
uitgegroeid tot een professionele
webshop met een verrassend breed

assortiment.

Van 11 naar 29 afhaalpunten

De eerste verkoopactie in 2021 startte
met elf afhaalpunten. Inmiddels zijn dat

er 29 geworden, verspreid over 24 steden
en dorpen in de Biblebelt. Daarmee is de
actie niet alleen gegroeid in omvang, maar

ook in bereik.

Logistiek

Achter de schermen is het een logistieke

operatie van formaat. Vanuit Barneveld

647 22

klanten soorten kaas

1.480

kilo kaas verkocht

worsten verkocht

307 795

doosjes noten
verkocht

Over alle elf acties samen is inmiddels € 92.000 winst gerealiseerd. Opvallend is dat daarvan ruim € 11.000 bestaat

uit extra giften van klanten die hun bedrag afronden of bewust een extra donatie doen.

wordt alles voorbereid en verdeeld over

de verschillende afhaalpunten. Tijdens
iedere verkoopactie zijn er inmiddels meer
dan zestig vrijwilligers actief om alles
soepel te laten verlopen. Een belangrijke
rol is daarbij weggelegd voor Van Kommer
Transport in Barneveld, dat een complete
kantoorverdieping beschikbaar stelde

voor de organisatie van de actie.

Een warm hart voor het werk

van Stichting Raise

De kazen worden ingekocht bij
kaasboerderij Verweij. De familie Verweij
draagt het werk van Stichting Raise

een warm hart toe, waardoor de kazen
tegen sterk gereduceerde prijzen kunnen
worden ingekocht. Mooi om te zien hoe
bedrijven, vrijwilligers en donateurs

samen optrekken om impact te maken!

Steeds professioneler

In de loop der jaren is de actie steeds
professioneler geworden. Achter de
schermen wordt voortdurend gewerkt
aan verbetering en efficiéntie. Zo worden
sinds november 2025 de facturen met
betaaldlink automatisch verstuurd. Dat
scheelt veel handmatig werk. Ook is er
geinvesteerd in materiaal om de logistiek

beter te organiseren: vacuiimapparaten,

tachtig kratten en transportkarren. Ook
ontvingen we meerdere inpaktafels van
defensie. Dankzij deze stappen kan

de actie blijven groeien zonder dat het

overzicht verloren gaat.

De kracht van samen

De kracht van de kaasactie zit niet alleen
in de verkoopcijfers, maar vooral in de
betrokkenheid eromheen. Vrijwilligers die
alle kazen snijden en verpakken. Bedrij-
ven die ruimte en middelen beschikbaar
stellen. Klanten die niet alleen kopen,
maar vaak ook extra geven. Daar zijn we
dankbaar voor! Zo komt een prachtige op-
brengst tot stand die Stichting Raise helpt

om verschil te maken in Malawi.

Dankzij de inzet van vrijwilligers en
de betrokkenheid van kopers blijft de
kaasactie groeien. Met andere woorden:

dit verhaal is nog niet uitverteld. @

Feiten & cijfers
(novemberactie 2025)

647 klanten

22 soorten kaas

1.480 kg kaas verkocht
2.551 stukken kaas
307 worsten

795 doosjes noten

€ 2.880 aan extra giften

Opbrengst tot nu toe

van 11 verkoopacties
samen

* 6.600 kilo kaas verkocht
* €92.000 winst

+ € 11.000 extra giften via
afronden of doneren

Zin gekregen in onze kaas?

Scan de QR-code en ontdek wanneer je weer

kunt bestellen en hoe je mee kunt doen.

kaasactie.stichtingraise.nl
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zet Alide”
zich met hart en zielin™

Wie al langer betrokken is bij Stichting Raise, kent haar naam waarschijnlijk wel: Alide van Manen. Al
jarenlang woont en werkt zij op Gracefarm in Malawi. In die jaren zag zij het werk groeien, veranderen
en verdiepen. Als manager van Grace Care is zij dagelijks betrokken bij de zorg voor de kinderen op
Gracefarm, en daarmee ook een van de mensen die als geen ander kan vertellen wat er in de afgelopen
vijftien jaar is opgebouwd. Sinds 2023 werkt Alide onder de verantwoordelijkheid van Stichting Raise.

Je groeide op in Barneveld maar woont inmiddels al jaren in
Malawi. Hoe ben je daar terechtgekomen?

“In Nederland werkte ik als verpleegkundige. Ik ging vaak
naar de zendingsdagen en kreeg een warm hart voor Afrika
en de kinderen daar. In mijn hart wist ik al een tijd dat ik graag
ontwikkelingswerk zou willen doen. Het was voor mij heel
belangrijk dat ik wist dat dit de weg van de Heere was. Want
je moet er best heel wat voor opgeven. Je leeft in een andere
cultuur, en dat is niet altijd eenvoudig.

In 2005 ben ik voor het eerst vier weken vrijwilligerswerk gaan
doen op Gracefarm, omdat het Zuid-Afrikaanse echtpaar dat
daar woonde wat hulp kon gebruiken. Zij hebben mij later
gevraagd of ik bij hen wilde komen werken. Voor mij was dat na
veel gebed een bevestiging: dit is de plek waar ik moet zijn. In

2007 ben ik nog eens naar Malawi gegaan en heb ik het echtpaar
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gezegd: vraag mij niet, maar bid voor de zaak. En zo kwam het

dat ik in december 2008 definitief naar Gracefarm ben gegaan.”

In eerste instantie met het idee om daar

als gezondheidswerker aan de slag te gaan, toch?

“Klopt. Dat was de drijfveer om te gaan: gezondheidszorg
verlenen aan de kinderen. Het liep anders, na tien dagen was het
echtpaar vertrokken. Ik nam het kinderhuis over in die tijd, en
toen ze later weer terugkwamen wilden ze me graag spreken. We
vertrekken definitief, was de boodschap. Ik was niet verbaasd, al
die tijd had ik al het gevoel dat me iets boven de pet hing. Mijn
thuisfront was duidelijk: jij komt naar Nederland, dit is te gek.
Maar aan alles voelde ik: ik kom niet terug naar Nederland. 1k

weet niet hoe ik het moet doen, maar ik blijf hier."

&

En dat deed je. Kun je iets vertellen over jouw

werkzaamheden nu?

"Op het terrein van Gracefarm hebben we een basiskliniek. Daar
behandelen we bijvoorbeeld malaria en ontstekingen. Dat doe ik
samen met iemand die mij daarbij helpt. Ik ben nu manager care,
leidinggevende van het kinderhuis. Samen met een matron en
de zes moeders werk ik in de kinderhuizen. Toen we de school
opgezet hebben had ik daar ook een leidinggevende rol, nu

adviseer ik daar.

We blijven kijken hoe we het project kunnen uitbreiden. Zo zijn
we nu aan het verkennen of we alfabetiseringswerk onder de
vrouwen in de dorpen kunnen gaan doen. Zo kunnen moeders
hun kinderen helpen bij schoolwerk. En het lijkt me mooi

om handwerkactiviteiten te organiseren, zodat vrouwen hun
eigen werk kunnen gaan verkopen. En om ze daarbij ook op

voorzichtige, respectvolle wijze te vertellen over de Heere Jezus."

“Aan alles voelde ik:
ik kom niet terug

naar Nederland.”

Wat is jouw drijfveer? Waarom doe je dit werk?

“De kinderen zijn me op het hart gebonden. Wanneer ik in
Nederland ben met verlof, appen ze mij veel. Aan de ene kant
denk ik soms: ik heb vakantie. Maar aan de andere kant: ze
missen me dus. Ik zie dat er veel op hen afkomt. In Malawi is het
gebruikelijk dat een kind rond de leeftijd van 14 jaar al best wordt
losgelaten. Maar een kind van die leeftijd of ouder, heeft echt
nog veel sturing nodig. Als kind heb je iemand naast je nodig die
jou de consequenties van keuzes laat zien. Zo is het weleens
voorgekomen dat ik een meisje even flink moest aanpakken. 1k
heb gezegd: "Ik hou van jou, maar niet van je gedrag. Jij kunt
kiezen of je dat gedrag gaat veranderen.” Ze heeft tranen met

tuiten gehuild, maar later stond ze met een bordje voor mijn deur

Alide van Manen over Grace Care

met daarop: mam, ik hou van jou. Die kinderen, die momenten,
die heb ik nodig. Door de jaren heen merk ik dat het voor mij
belangrijk is geworden dat de jongeren kiezen voor de Heere.
Want er komt zoveel op jongeren af. Er is zoveel geestelijke nood

in de wereld. Ik gun ze een leven met God."

We vragen om financiéle hulp om jouw werk op Gracefarm te
ondersteunen. Waarom is dat nodig?

“Het is zo bijzonder dat er in een moslimgebied een christelijke
organisatie aanwezig is en dat er respect is naar elkaar toe.
Onze projecten op Gracefarm creéren werkgelegenheid en
inkomen. Mensen komen in aanraking met Gods Woord. We
bieden kinderen gedegen onderwijs. We helpen echt in een stukje
lokale ontwikkeling. Dat vraagt ook wat van ons: op zo'n project
moeten we zuinig zijn. Ik hoop dat we verder kunnen bouwen.
Bijvoorbeeld door meer praktische vaardigheden aan te leren,
zoals timmeren of andere vakken, zodat jongeren ook echt werk
kunnen vinden. En dat we mogen blijven zaaien. In onderwijs, in
zorg, maar ook in geloof. Mijn hoop is dat het werk mag blijven
groeien en dat het leven van kinderen en gezinnen blijvend

verandert.”

Als je terugkijkt op 15 jaar Stichting Raise:

wat raakt jou het meest?

“Met de komst van Stichting Raise is er echt een positieve
impuls gegeven aan het project. Er zijn nieuwe kinderhuizen
gebouwd, daar ben ik heel dankbaar voor. We mogen nog steeds
voor deze kinderen zorgen. Vanaf de start van het project hebben
we al aan 65 kinderen een thuis mogen bieden. Ook ben ik
ontzettend dankbaar dat de school er is gekomen. Dat maakt

zo'n groot verschil."

Kun je een voorbeeld noemen van die impact?

“Ja, bijvoorbeeld Mary. Zij is één van de oudste meisjes die hier
opgroeide en is nu leerkracht geworden. Ze vertelde mij: ‘Je was
best streng voor mij, maar ik ben zo dankbaar. Ik ben niet alleen
Mary, een vrouw en moeder, maar ook een teacher.' Dat raakt
me. Op het moment zelf vinden kinderen het niet altijd makkelijk,
maar je vecht voor hun toekomst. Als je dan ziet wat er van hen

terechtkomt, dan denk ik: hier doen we het voor." Q@
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Allart en Marnella van Leest over hun vertrek naar Gracefarm

Je huis, familie, vrienden, werk en vertrouwde omgeving achterlaten voor een leven in Malawi. Dat is
precies wat Allart (39) en Marnella (34) van Leest gaan doen. Samen met hun dochters Nova (6) en Linna
(1) vertrekken zij in augustus 2026 voor anderhalf jaar naar Gracefarm. Daar hopen zij zich in te zetten
voor het project én voor de mensen die er wonen en werken.

Het verlangen om van betekenis te zijn

Het verlangen om meer voor anderen te betekenen leefde

al langer bij het gezin Van Leest. Maar het gezinsleven, de
coronaperiode en ingrijpende gebeurtenissen in de familie
vroegen hun aandacht. “In die periode besefte ik hoe kwetsbaar
het leven kan zijn", vertelt Allart. “Dan ga je nadenken: waar ben
je eigenlijk mee bezig?"

In 2023 reisde het gezin voor een maand naar Kenia om
vrijwilligerswerk te doen bij een christelijke school. “De armoede
maakte indruk”, vertelt Marnella. Terug in Nederland bleef het

verlangen om opnieuw te gaan helpen in het buitenland groeien.

12

Tegelijkertijd waren er ook vragen. Want hoe verantwoord is

het om met jonge kinderen naar het buitenland te vertrekken?
“We hebben er veel over gebeden”, vertelt het stel. “Aanvankelijk
zochten we het dichter bij huis, ergens in Europa. We vonden het

best spannend om met jonge kinderen naar Afrika te gaan."

Waarom juist Gracefarm?

De zoektocht kreeg richting toen Marnella opnieuw dacht aan
een vacature die haar broer eerder had doorgestuurd. Een
functie op Gracefarm in Malawi, waar iemand werd gezocht voor

gebouwenbeheer en onderhoud.

“Dat linkje kwam ineens weer in mijn gedachten”, vertelt ze. "Ik
dacht: volgens mij moeten we hier toch iets mee.” Na een eerste
gesprek met Stichting Raise viel veel op zijn plek. "Het voelde
direct warm", vertelt Allart. "Het is een stichting uit de regio,
gedragen door mensen uit de omgeving. Daarnaast sloot het
werk verrassend goed aan bij onze werkervaring en talenten.”
Tijdens een bezoek aan Gracefarm zag Allart met eigen ogen
hoe het project bijdraagt aan onderwijs, werkgelegenheid en

toekomstperspectief voor de lokale bevolking.

“Juist die combinatie van

hulp en zelfstandigheid
sprak ons erg aan."

Werkzaamheden sluiten goed aan

Allart heeft een eigen bouwkundig adviesbureau. Op Gracefarm
zal Allart zich bezighouden met beheer, onderhoud en
bouwprojecten. "De eerste maanden wil ik vooral observeren.
Waar ligt de behoefte? Welke gebouwen hebben onderhoud
nodig of zijn aan vervanging toe? Waar liggen kansen voor
verbetering? Daarna kunnen we plannen maken en concreet van
start. Naast het beheer van gebouwen hoop ik vooral samen te
werken met lokale medewerkers, kennis te delen en samen te
zoeken naar duurzame verbeteringen."”

Marnella heeft een groot hart voor kinderen. Ze werkte

tien jaar lang bij een kinderdagverblijf en daarna als
bemiddelingsmedewerker bij een gastouderbureau. Na de
geboorte van Linna stopte ze tijdelijk met werken. "Daar heb

ik nooit spijt van gehad. Het idee was dat ik me een jaar zou
focussen op ons gezin en daarna rustig rond zou kijken, maar
na een half jaar zaten we al aan tafel bij Stichting Raise”", lacht
Marnella. “In Malawi wil ik eerst graag zorgen voor een goede
basis en een fijne plek voor ons gezin. Het thuisonderwijs voor
Nova moet worden opgestart, dat zal grotendeels mijn taak
worden. Daarna wil ik graag ontdekken waar ik het beste kan
aansluiten bij het werk op Gracefarm. Ik hoop dat ik iets kan
betekenen voor de school of de kinderhuizen en dat we iets van

Gods licht en liefde mogen laten zien."

Op weg als gezin

De beslissing om te vertrekken heeft veel impact op het gezin.
Toch ervaren Allart en Marnella ook iets bijzonders. “Terwijl alles
op losse schroeven staat, heb ik juist het idee dat we als stel en

gezin dichter naar elkaar toe groeien”, zegt Marnella.

Ook Nova en Linna worden stap voor stap meegenomen in het
avontuur. “Nova is een meisje dat veel vragen stelt. Na onze reis
naar Kenia bidt ze vaak of God ook wil denken aan de kinderen
daar. Inmiddels bidt ze voor de kinderen in Kenia én Malawi",
glimlacht Marnella. Pas zei ik tegen haar: ‘God zorgt hier voor
ons, maar God is daar ook.' Dat geeft haar moed en vertrouwen,
maar mijzelf ook."

Natuurlijk vinden ze het spannend. "Hier ken je de taal, de
cultuur en de omgeving. Alles is vertrouwd", zegt Allart. "Daar

is alles anders. Je laat veel los, terwijl je nog niet weet wat je
ervoor terugkrijgt.”

Tegelijkertijd kijken ze ook uit naar wat komt. “Meer tijd als
gezin. Nieuwe mensen ontmoeten. Andere culturen leren
kennen. En vooral hopen we een mooie tijd te hebben met de

mensen daar en iets voor hen te kunnen betekenen.”

Voorbereidingen

De voorbereidingen zijn inmiddels in volle gang.
Werkvergunningen, verzekeringen, trainingen, fondsenwerving
en het inpakken van spullen: het is een intensieve tijd en er
moet nog veel gebeuren. Toch overheerst de rust. “Toen we de
beslissing eenmaal hadden genomen, kwam die rust”, vertelt
Allart. "Dat wil niet zeggen dat alle vragen verdwenen zijn.
Maar we ervaren dat God steeds weer voorziet in de dingen
waar wij ons zorgen over maken." Zo maakten ze zich zorgen
over medische zorg in Malawi. Totdat ze ontdekten dat er een
Nederlandse tropenarts in de regio werkzaam is. "Ook op andere
gebieden kwamen er steeds mensen op ons pad die ons verder
konden helpen. We ervaren daarin Gods leiding en zorg", zegt
Marnella.

Ook de steun van familie, vrienden, kerk en betrokkenen van
Stichting Raise ervaren zij als bijzonder. “We hebben echt de
kracht van gebed gevoeld”, zegt Allart. "Mensen leven mee,
dragen mee en bidden voor ons. Daardoor voelen we ons

gedragen.”

Gezonde spanning en vertrouwen

“Ik hoop dat onze kinderen leren om dankbaar te zijn voor wat
we hebben gekregen”, zegt Marnella. "Dat ze zien dat de wereld
groter is dan hun eigen leefomgeving. En uiteindelijk is ons
grootste verlangen dat Gods Koninkrijk ook daar mag groeien.”
Wat hen precies te wachten staat in Malawi, weten ze nog niet.
Maar de woorden van Nova lijken de afgelopen periode treffend
samen te vatten: "lk vind het spannend. Maar ook leuk.” Met die
gezonde spanning én met vertrouwen zetten Allart, Marnella,

Nova en Linna binnenkort de volgende stap richting Gracefarm.

Q
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GRACE

N FARMERS

Ondernemers voor Stichting Raise

“Een club mooie
ondernemers met _
een warm hart voor:

hun medemens.”

Sinds 2015 is Stichting Gracefarmers een netwerk van betrokken
Nederlandse ondernemers die hun kennis, ervaring en netwerk
inzetten voor het werk van Stichting Raise op Gracefarm in Malawi.

Van eerste reis naar een

betrokken netwerk

De eerste werkreis naar Gracefarm maakte
Ben de Wild samen met Wim de Kwant

en Evert Hein Schuiteman. "Dat was het
moment waarop we echt konden starten
met investeren en pachtcontracten
tekenen. We wilden het project op de kaart
zetten en andere ondernemers betrekken.
Het idee was om 100 ondernemers

te vinden die hun kennis en netwerk

willen inzetten, en zij bepalen zelf wat ze
financieel bijdragen”, vertelt Ben. Na twee

introductieavonden ontstond een kleine
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groep van twintig leden. Nu, bijna tien
jaar later, telt Gracefarmers 95 betrokken
ondernemers en staat de 100 op het
punt bereikt te worden. "Dat gaan we dan

natuurlijk vieren!"

Ondernemers met het hart

op de juiste plek
Ondernemersplatform Gracefarmers
ondersteunt het werk van Stichting
Raise in Malawi en is een zelfstandige
stichting. Het lidmaatschap van
Gracefarmers is uniek: het start al bij

€ 500,- per jaar. Bewust geen gewone

businessclub, omdat geld niet het
belangrijkste is. Ben legt uit: “50% van

de contributie gaat rechtstreeks naar het
project op Gracefarm, de andere helft
dekt de overhead van Stichting Raise en
organiseert de Gracefarmersavonden.
Dus wie geeft aan Stichting Raise, weet
ook zeker dat al het geld op het project
terechtkomt. De ondernemers dekken alle
overheadkosten, hoe mooi is dat!"

Wat Ben vooral waardeert, is de
hartelijkheid en betrokkenheid van de
leden. "Dit is een mooie club met echte
mensen. Je hoort niet binnen vijf minuten
in welke auto iemand rijdt of hoe hoog de
omzet is. Het zijn ondernemers met het
hart op de juiste plek, met een warm hart

voor hun medemens.”

Ben de Wild over Gracefarmers

Veel expertise in huis

De kracht van Gracefarmers zit in de
combinatie van kennis en netwerk.

“Het is ongelofelijk hoeveel expertise er
samenkomt. We hebben onder andere een
tandarts die de weeskinderen behandelt,
mensen uit het beveiligingswezen die
adviseren over veiligheid, bouwbedrijven
die helpen bij nieuwbouw, ondernemers
uit de auto-industrie voor advies over
trekkers, agrarische specialisten en
financiéle experts. We zien hoe iedereen
zijn eigen vakkennis inzet om Gracefarm

te laten groeien.”

Ondernemersreizen naar Malawi

Tijdens werkreizen kunnen ondernemers

met eigen ogen zien hoe het er op
Gracefarm aan toe gaat. "Het voor- en
najaar zijn de beste tijden om zo'n
ondernemersreis te maken. Net voor

en net na de regentijd, in maart/april

en oktober/november zie je Malawi op
haar mooist. Je ziet de ups en downs
van het project, want het is absoluut niet
altijd een succesverhaal. Het is vaak
levensveranderend, en je ziet hoe jouw

kennis en ervaring echt verschil maken."

Ondernemen en ontwikkelingswerk

Voor Ben is de link tussen ondernemers
en ontwikkelingswerk de drijfveer. "Dit is
iets waar ik al 25 jaar over droomde. Sinds

ik mijn bedrijf heb verkocht, kan ik hier al

Wat doen
Gracefarmers?

Netwerkbijeenkomsten

Ondernemersreizen
naar Malawi

Inzet van ondernemerschap,
expertise en innovatie

Praktische en strategische
ondersteuning van Gracefarm

mijn tijd aan besteden. Het mooiste is om
ondernemers te laten zien wat ze met hun
knowhow en netwerk kunnen betekenen.

Het geeft enorm veel voldoening en

inspiratie.” @

Meer informatie
of lid worden?
ga naar gracefarmers.nl
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“Op Gracefarm werd
Ik voor het eerst echt
geconfronteerd met
armoede, iets wat je pas
écht begrijpt als je het zelf
ziet, ruikt en ervaart; het
maakte zo'n indruk dat ik
verslagen terugkwam.”

.

In gesprek met Wim de Kwant
over 15 jaar Stichting Raise

15 jaar bouwen
aan hoop in Malawi

Het begon met een simpele vraag in een winkel. Inmiddels is Stichting Raise uitgegroeid tot

een organisatie die dagelijks impact maakt op het leven van honderden kinderen en gezinnen in
Malawi. Wim de Kwant is vanaf het begin betrokken. Wie hem kent, weet dat hij liever niet op de
voorgrond staat. “Een interview hoeft voor mij niet zo," zegt hij. Toch deelt hij graag zijn verhaal,
omdat het groter is dan hijzelf. Een verhaal over vertrouwen, volhouden en stap voor stap bouwen.

Het begon met een printer

Neem ons eens mee terug. Hoe begon het 15 jaar geleden?
“Dat begon in de winkel," vertelt Wim. "Alide van Manen
kwam bij mij in de winkel. Ze ging naar Malawi verhuizen
en zocht een printer. Of ik haar kon helpen, en wist of ze

in Malawi ook toners kon kopen. Ik beloofde het uit te
zoeken. Maar de leverancier wist het ook niet. Toen Alide
terugkwam, zei ik: weet je wat, we geven je gewoon een
printer mee, met toners. En als je iets nodig hebt, kijken we
hoe het bij jou terechtkomt.”

Wim ontving de nieuwsbrieven van Alide over haar werk

in Malawi. Tot er een bericht kwam dat het project waar
Alide werkte in zwaar weer zat. "Dat heb ik 's avonds met
mijn vrouw besproken. Ik belde Alide voor meer uitleg en zo
kwam het dat ik niet veel later in het vliegtuig stapte naar

Malawi, om het project met eigen ogen te bekijken."

Wat trof je aan op Gracefarm?
“Daar werd ik voor het eerst echt geconfronteerd met

armoede. Het was onvoorstelbaar. Je leest erover in de

krant, maar als je het ziet, ruikt en ervaart... dan sla je

de bladzijde ineens anders om. Het heeft zoveel indruk
gemaakt, ik kwam echt verslagen terug. Eenmaal terug
in Nederland liet het mij niet meer los. Ik dacht: hier moet
ik iets mee. Maar wat? Ik vroeg Alide om een begroting
te maken. Dat was een aanzienlijk bedrag. We konden

misschien een paar maanden helpen, maar daarna?”

"Dit hebben we
niet zelf verzonnen"

Wim raakte in gesprek met Evert Hein Schuiteman, destijds
de voorzitter van de diaconie in zijn kerk. "Ik vertelde hem
over mijn reis en vroeg hem om eens mee te denken. Hij
antwoordde: waarom vraag je dat aan mij? En toen vertelde
hij dat zijn vrouw en hij de dag ervoor nog hadden gebeden
of er een project op hun pad mocht komen, omdat ze graag
wat in Afrika wilden betekenen. Nog geen 24 uur later zat ik
bij Evert Hein aan tafel. Toen wisten we: dit hebben we niet
zelf verzonnen. We hebben de handen ineengeslagen en dat

was de start van Stichting Raise.”



Hoe zagen de eerste jaren eruit?

“Best intens," zegt Wim eerlijk. "We hebben Peter Oudshoorn
gevraagd om alles ter plekke te onderzoeken: hoe zit het met
bestuur, financién, structuur? Daar kwamen dingen uit die echt
anders moesten. We hebben het bestuur aangepast, de zaken

op papier goed geregeld en zijn meerdere keren heen en weer
gereisd. Die eerste jaren waren echt nodig om een goede basis te

leggen.”

Was het altijd makkelijk?

“Nee, zeker niet. De afstand is groot, de omstandigheden zijn
moeilijk. Maar je doet het samen. In Nederland én daar. Als het
even tegenzit, is er altijd wel iemand die zegt: weet je nog, toen
was het ook lastig, en toen kwam het ook goed.

We moeten er hard aan trekken met elkaar. Het is niet zo dat

we na 15 jaar zeggen: we zijn er, het is geregeld, dat hebben we

“Wij zijn maar

een schakeltje”
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even gedaan. Zo is de situatie absoluut niet. Zonder het geloof
was dit werk onmogelijk geweest," zegt Wim. "We hebben vaak
ervaren dat er op het juiste moment mensen of middelen op ons
pad kwamen. Wij lopen soms een beetje in het donker, maar dan
wordt er weer een stap zichtbaar. Dan weet je: wij zijn maar een

schakeltje.”

Welk moment blijft je altijd bij?

“Soms waren er momenten van grote zorg. Er was een jaar met
ernstige hongersnood. We hadden zelf niet veel financiéle ruimte
om te helpen. We konden zelf maar een beetje mais kopen om
uit te delen. Dus deden we een oproep: wat zou het mooi zijn

als we nog veel meer mensen kunnen helpen. En voor we het
wisten stond er 100.000 euro op de rekening en hebben we
maandenlang de dorpen om ons heen kunnen voorzien van eten.
We hebben tijdens een werkreis zelf kunnen zien hoe dat uitdelen
ging: dat is fantastisch. Daar kun je alleen maar heel dankbaar

voor zijn."

Als je nu naar Stichting Raise kijkt,
waar ben je het meest dankbaar voor?
Wim glimlacht. "Dat wij het samen hebben volgehouden. Dat we

de energie hebben gekregen om door te gaan. Anders hadden

we de handdoek allang in de ring gegooid. Je probeert te geven
en krijgt er ook veel voor terug. Mooie relaties die ontstaan door
het samenwerken, vriendschappen in het bestuur. En als je kijkt
naar het project: het begon met noodhulp en groeide uit tot iets
veel groters. "Dat er nu elke dag 240 kinderen naar school gaan,
was nooit ons plan. Maar het ontstond. En nu mag Gracefarm
dagelijks impact maken op zoveel kinderen, gezinnen en dorpen
in Malawi. Dat is wonderlijk mooi om te zien. Kinderen hebben
een veilige en fatsoenlijke plek om te wonen in het kinderhuis.
Ze krijgen christelijk onderwijs, in kleine klassen. Meer dan 500
gezinnen verdienen inkomen door landbouw op Gracefarm. Als
ik daar mensen spreek die tien jaar geleden nog een grasdak
hadden, en nu een stevig dak boven hun hoofd hebben en hun

kinderen naar school kunnen sturen... ja, dat maakt verschil.”

Je bent nu vooral betrokken bij het farmteam.

Waar werken jullie aan?

"We werken er naartoe dat de boerderij steeds meer zelfstandig
kan functioneren. We gaan daarvoor ook kennis inhuren, om te
kijken hoe we de verantwoordelijkheid stapje voor stapje kunnen
overdragen. Op het moment dat het lokale managementteam
zelfstandig zorg draagt voor de dagelijkse taken op boerderij

en de seizoensoogsten, kunnen wij hen als farmteam.

"Dat er nu elke dag 240 kinderen
naar school gaan, was nooit ons
plan. Maar het ontstond.”

ondersteunen en meerdere jaren vooruitkijken. Als de boerderij
stabiele opbrengsten geeft en we kostendekkend het seizoen
kunnen doorkomen, kunnen we de middelen die vrijkomen
gaan investeren. Zo onderzoeken we nu de mogelijkheden om
macadamianoten machinaal te gaan pellen.

Over tien jaar zou het machtig mooi zijn als de boerderij
zichzelf kan bedruipen. En dat Gracefarm in de regio een
voorbeeldfunctie heeft in hoe we de boerderij beheren met de
regeneratieve landbouwprincipes die we toepassen. Er ligt nog

een mooie taak voor ons de komende jaren!"

Wat is jouw verlangen voor Gracefarm?

“Ik hoop dat Gracefarm een plek blijft waar kinderen veilig
kunnen opgroeien, waar gezinnen inkomen hebben en waar
mensen in aanraking komen met Gods Woord. Dat juist daar, op

een plek die soms donker is, een lied van hoop mag klinken."

Q
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Feiten over Malawi

Armoede in Malawi

« Top 5 armste landen ter wereld: Burundi, Democratische
Republiek Congo, Niger, Malawi. Het inkomen in Malawi
per hoofd van de bevolking is ongeveer $ 600 per jaar.
Volgens de VN-standaard leeft 65% van de bevolking
onder de armoedegrens.

+ Het probleem is niet alleen de beschikbaarheid van
voedsel, maar ook de betaalbaarheid ervan. Een lagere
landbouwproductie, een ernstig tekort aan buitenlandse
valuta en aanhoudende brandstofschaarste hebben de
inflatie in Malawi opgedreven tot ongeveer 28% — de
hoogste in Afrika (18 december 2025).

+ De economie van Malawi bevindt zich in een
diepe en langdurige crisis, gekenmerkt door hoge
inflatie, een dalende levensstandaard en een grote
voedselonzekerheid. Sinds 2020 kampt de economie van
Malawi met een diepe en langdurige economische crisis.

+ Opvallend wordt de top 10 van ongelukkigste landen
gedomineerd door Afrikaanse landen. Zo zijn o.a.
Malawi, Zimbabwe, de Democratische Republiek Congo,
de Comoren, Lesotho en Eswatini in de lijst terug te
vinden.

~

Positieve ontwikkelingen in Malawi

+ Circa 65% van de Malawianen heeft een mobiele
telefoon.

+ Toegankelijke gezondheidszorg voor vrouwen is
gestegen van 36% in 2014 naar 61% in 2019

+ Malawi is een koploper in de bestrijding van HIV in
Afrika. In 2024 wist 95% van de mensen met hiv hun
status, kreeg 95% van hen behandeling en was bij 95%
daarvan het virus succesvol onderdrukt.

+ Lake Malawi bevat meer vissoorten dan enig ander
meer ter wereld, met meer dan 500 soorten kleurrijke
cichliden.

+ Malawi staat bekend als de "Warm Heart of Africa”
en staat op de 65e plaats op de Global Peace Index,
waarmee het vergelijkbaar scoort met landen als
Frankrijk.
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Overwogen omte emigreren
Per leeftijdsgroep

. . . .
6%

0
14% 10% 11%

18=35 jaar 36-45 jaar 46-55 jaar

4%

14% 25%

56 jaar en ouder Nationaal
gemiddeld

. Helemaal niet . Enigszins

Een beetje . Heel vaak

Respondenten werd gevraagd in hoeverre zij,
indien al, hebben overwogen om naar een
ander land te verhuizen om daar te wonen.

28% van de bevolking tussen 18 en 45 jaar zou graag naar het

buitenland willen emigreren. In Nederland is dit momenteel 50%

~

tot de 35-jarige leeftijd.

Levensverwachting

Nederland Wereldranglijst nr. 27
Mannen 79 jaar

vrouwen 83 jaar

Malawi Wereldranglijst nr. 204
Mannen 60 jaar

Vrouwen 64 jaar

-

Gracefarm Geschiedenis

1998  Start Gracefarm met familie Kleinhans (ZA)
2008  Alide van Manen start op Gracefarm

2011 Gracefarm onder bestuur van Stichting Raise
2015  Oprichting Ondernemersplatform Gracefarmers
2017  Bouw van kinderhuizen en school op Gracefarm

2023  Start regeneratieve landbouw

Talen

* Chichewa - ook bekend als Chewa. Een taal die door
meer dan 57% van de bevolking wordt gesproken.

* Chinyanja - 12,8% van de bevolking.

* Chiyao - ook wel Yao-taal genoemd.

 Engels - Dit is de officiéle taal naast Chichewa.

Volksgezondheid
Het Ministerie van Volksgezondheid (MOH) is

verantwoordelijk voor de gezondheidszorg in Malawi.
* 63% van de gezondheidszorg wordt verleend door de
overheid

* 37% door de Christian Health Association of Malawi
(CHAM)

+ Een klein deel van de bevolking ontvangt
gezondheidszorg via de particuliere sector.

Malawi kampt met een bevolking met meerdere
gezondheidsproblemen, veroorzaakt door zowel
besmettelijke als niet-besmettelijke ziekten. Dit blijkt uit

de hoge sterftecijfers onder kinderen en volwassenen en

de hoge prevalentie van ziekten zoals tuberculose, malaria,

hiv/aids en andere besmettelijke ziekten.

Malawi vaccinatieadvies

Aanbevolen vaccinaties

DTP Hepatitis A

Optionele vaccinaties
Gele Koorts TBC Q§ Hepatitis B
Malaria

Bevolkingsgroei

Inwoners Nederland
18 miljoen - 2025
16,5 miljoen - 2008

+1.500.000

Inwoners Malawi

22,2 miljoen - 2025 +9.300.000

13 miljoen - 2008

-

~

Religie

Hier zijn de belangrijkste religieuze kenmerken van Malawi:

+ Christendom (ca. 82-87%): het christendom is dominant,
met grote protestantse denominaties (zoals de Church of
Central Africa Presbyterian - CCAP) en een aanzienlijke
rooms-katholieke gemeenschap.

+ Islam (ca. 13-20%): de moslimbevolking is voornamelijk
soennitisch en geconcentreerd in de zuidelijke districten
zoals Mangochi en Machinga.

+ Traditionele en inheemse religies: veel Malawianen, zowel
christenen als moslims, integreren traditionele Afrikaanse
overtuigingen, zoals voorouderverering en animisme, in hun
dagelijks leven.

+ Andere religies: er zijn kleine groepen hindoeisten, baha'is,
rastafari's, sikhs en atheisten.
+ Religieuze tolerantie: over het algemeen leven verschillende

religieuze groepen vreedzaam samen.

Het christendom werd in de 19e eeuw geintroduceerd door
missionarissen, waaronder David Livingstone, en heeft nog

steeds een sterke culturele en maatschappelijke invloed.

Rooms-katholiek 17%
SDA/Baptist/Apostolisch 9%
Pinksterkerk 8%

Moslim 14%

@ CCAP (Kerk van
Afrikaans-Presbyteriaanse
oorsprong) 14%

Anglicaans 2%
@ Traditionele religie 1%

@ Overige niet-christelijke Geen religie 2%

denominatie 6%
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‘Grace Primary School-is-een”
_rm-sple_k waar kinderen gezien.
bl 'worden engroeien. ...

In september 2017 is Grace Primary School gestart op het terrein

van Gracefarm. Vanaf de start was Joel Lusadi daarbij betrokken. Als
schooldirecteur bouwt hij samen met zijn team aan een plek waar
kinderen gezien worden, goed onderwijs krijgen én dagelijks een
warme maaltijd ontvangen. De school telt inmiddels 240 leerlingen en
8 klassen. Joel vertelt wat de school zo bijzonder maakt en wat zijn
dromen zijn voor de toekomst.

“Doordat kinderen uit de buurt bij ons
naar school kunnen, hoeven ze geen

gevaarlijke weg meer te lopen naar een
school veel verderop.”
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Christelijk onderwijs in Malawi

Joel Lusadi volgde als kind zelf
basisonderwijs aan Thavite Primary
School in Salima en daarna ging hij naar
Likuni Boys Secondary School. In 1997
begon hij als leerkracht en volgde later
een opleiding tot T2-docent. Voor hij bij
Grace Primary School kwam werken, gaf
hij les aan Mama Khadija Private School.
In 2017 kreeg hij de kans om betrokken
te zijn bij de start van een nieuwe school
op Gracefarm. Sinds 1 september van

dat jaar staat hij aan het hoofd van Grace
Primary School. Wat hem vooral aansprak

in deze functie, was het christelijke

00| [T/ 00

karakter van de school. Op de school
waar hij eerder werkte, was het onderwijs
islamitisch. "Ik was heel gemotiveerd om
bij Grace Primary School te gaan werken,
omdat ik hier onderwijs kan geven dat
past bij mijn eigen geloof en overtuiging”,

vertelt hij.

Dit maakt Grace Primary School
bijzonder

Naast het christelijke onderwijs dat er
wordt gegeven, is de school ook in andere
opzichten uniek. "Waar de meeste scholen
alle vakken in Chichewa geven, behalve
Engels, doet Grace Primary School dat
andersom", vertelt Joel. “Om de Engelse
taalvaardigheid te bevorderen, zijn alle
lessen behalve Chichewa in het Engels.
En we werken met klassen van maximaal
30 leerlingen, waar andere scholen in de
regio soms meer dan 100 leerlingen per
klas hebben. Dankzij de kleinere klassen
krijgen leerlingen meer persoonlijke
aandacht. Doordat kinderen uit de buurt
bij ons naar school kunnen, hoeven ze
geen gevaarlijke weg meer te lopen naar
een school veel verderop. Ook krijgen de

kinderen dagelijks een warme maaltijd."

Impact op de kinderen

Kinderen leren lezen, rekenen én leren
belangrijke waarden uit de Bijbel. Een
leerling die Joel bijzonder raakt, is een
meisje uit het kinderhuis dat in een
rolstoel zit. Ze begon later op school,
maar haar scores zijn geweldig. "Als ik
naar dit meisje kijk, ben ik dankbaar voor
de goede kwaliteit van onderwijs en zie
ik dat de school echt een groot verschil

maakt in de levens van de kinderen."

7"\ In gesprek met Joel Lusadi
over Grace Primary School

Een nieuw huis dichtbij de school

Op het moment van schrijven woont Joel
met zijn familie op 12 kilometer afstand
van de school. Een eigen huis op het ter-
rein van Gracefarm zou betekenen dat hij
niet meer dagelijks hoeft te reizen. Dankzij
sponsoren starten we 2026 met de bouw
van een huis, zodat Joel en zijn gezin kun-
nen wonen op een veilige plek dichtbij de
school. “lk ben enorm dankbaar voor alle
steun uit Nederland”, vertelt Joel. “Samen
met mijn gezin dichtbij de school kunnen
wonen betekent zoveel voor ons én voor

de kinderen.”

Uitdagingen en toekomstdromen

Veel ouders in de omgeving willen hun
kinderen graag naar Grace Primary
School sturen, maar door gebrek aan
ruimte kan de school niet iedereen
toelaten. Joel hoopt dat er in de toekomst

twee klassen per leerjaar kunnen komen,

“lk ziedat de school echt
een groot verschil maakt in

de levens van de'kinderen.”

Maak kennis met Joel Lusadi

Functie: schooldirecteur Grace
Primary School

Geboortedatum: 25 oktober 1976

Opleiding: basisschool in Salima,
Likuni Boys Secondary School,
lerarenopleiding T2-docent

Loopbaan: begon in 1997 als leer-
kracht, sinds 2017 schooldirecteur
van Grace Primary School

Persoonlijk: christen, getrouwd,
vader van 4 jongens en 1 meisje

zodat nog meer kinderen hier onderwijs
kunnen krijgen. “Zo kunnen nog meer
kinderen toegang krijgen tot deze veilige,
christelijke school en hebben ze een kans
op een zelfstandige toekomst. Grace
Primary School is de beste school in onze
omgeving. Wij noemen het met trots: a

home of quality education.” @




Z0 is Stichting Raise georganiseerd

Van betrokkenheid in Nederland
tot uitvoering in Malawi

Stichting Raise vormt de verbindende schakel tussen
betrokkenheid in Nederland en het werk op Gracefarm in

Malawi. Vanuit Nederland worden middelen verzameld via
particuliere giften, acties zoals de kaasactie, fondsen en de
betrokkenheid van Stichting Gracefarmers. Deze middelen
worden overgedragen aan de lokale organisatie Grace Farm
Development Programme, die verantwoordelijk is voor de
uitvoering. Binnen dit project komen drie pijlers samen: de
boerderij Grace Farm, de basisschool Grace Primary School waar

kinderen onderwijs ontvangen en het kinderhuis Grace Children's

Home waar kwetsbare kinderen een veilig thuis krijgen.

PARTICULIERE SPONSORING

Deze onderdelen versterken elkaar. Via Grace Care wordt
geinvesteerd in zorg en ontwikkeling: van onderwijs en opvang
tot ondersteuning van honderden gezinnen die via landbouw
een inkomen ontvangen. Tegelijkertijd werkt Grace Farm aan
duurzame landbouw en economische zelfstandigheid, onder

andere door de teelt van macadamianoten.
Met betrokken mensen in Nederland en een toegewijd team in

Malawi werken we stap voor stap en met gerichte inzet van de

middelen aan een hoopvolle, duurzame toekomst op Gracefarm.

D GRACE
N FARMERS

Ondernemers voor Stichting Raise

Grace Farm Development Programme

GRACE FARM

GRACE CARE

GRACE CHILDREN'S HOME

GRACE PRIMARY SCHOOL
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GRACE
N CARE

Grace Care richt zich op zorg, opvoeding en onderwijs.
Binnen deze pijler vallen het kinderhuis Grace
Children's Home en de school Grace Primary School.
Kinderen krijgen hier een veilig thuis, dagelijkse zorg
en begeleiding richting volwassenheid. Op de school
ontvangen kinderen kwalitatief goed en christelijk
onderwijs, in een omgeving waar aandacht is voor hun
persoonlijke ontwikkeling.

Daarnaast reikt Grace Care verder dan het terrein
alleen. Honderden gezinnen uit omliggende dorpen
worden betrokken via landbouwprojecten, waarbij zij
ondersteuning krijgen en een eerlijke, gegarandeerde
afzet van hun opbrengst. Zo draagt Grace Care bij aan
stabiliteit in gezinnen en perspectief voor de volgende
generatie.

Zorg en onderwijs gaan hier hand in hand, met

aandacht voor de kinderen én hun omgeving.

GRACE
N FARM

Grace Farm is de economische motor van het project.
Op de boerderij worden gewassen verbouwd zoals
soja, mals en macadamianoten. Dit gebeurt met aan-
dacht voor duurzame en regeneratieve landbouwme-
thoden, gericht op herstel van de bodem en toekomst-
bestendige opbrengsten.

De boerderij biedt werk aan lokale medewerkers en
creéert inkomen voor honderden gezinnen in de regio.
Door kennisoverdracht en praktische ondersteuning
wordt gewerkt aan verdere ontwikkeling van land-
bouwvaardigheden en zelfstandigheid.

Het doel is om de farm op termijn steeds meer zelf-
voorzienend te laten functioneren. Opbrengsten uit de
landbouw kunnen dan gebruikt worden voor investe-
ringen en kunnen worden ingezet binnen het project,
bijvoorbeeld voor onderwijs en zorg. Zo ontstaat een

stevig fundament onder het geheel, waarin economie

en sociale ontwikkeling met elkaar verbonden zijn.
P
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Ik ben Evelyn Chirwa.
De kinderen noemen
mij ook wel mama
Chirwa. Mijn werk

| in het kinderhuis
helpt de kinderen

om zelfstandige

| volwassenen te

. worden.

Mijn naam is Ribuka en ik woon met
mijn familie in Namwera. Naast mijn
werk als wachter verbouw ik soja

op een stuk land van Gracefarm. Ik
kreeg hiervoor sojazaad en uitleg
over de teelt. Na de oogst verkoop
ik mijn opbrengst aan Gracefarm.
Met dit extra inkomen kan ik mijn
familie ondersteunen.
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Gracefarm in cijfers

45

vaste medewerkers op Grace Farm

18

wachtmannen om het terrein te bewaken

145.800 kg

soja-opbrengst

18.200 kg

mais-opbrengst

246

gezinnen verbouwen mais

471

gezinnen verbouwen soja

Hogere opbrengst,
lagere kosten

Steeds meer gezinnen werken met de
methode Farming God's Way. Het leidde tot
een hogere maisopbrengst én lagere kosten,

omdat kunstmest niet meer nodig is.

We hopen dat dit niet alleen tot betere
resultaten leidt voor onze eigen boerderij,
maar dat het als een olievlek uitwaaiert
in de hele omgeving.

gezinnen verbouwen mais met
de methode van Foundation for Farming

758

gezinnen die meedoen aan het
mais- en sojaproject




11.832

macadamiabomen

Maximale waarde
uit elke oogst

27.507 kg

macadamianoten met schil

Door macadamianoten zelf te verbouwen,
oogsten, drogen én pellen, houden we
het hele proces in eigen hand. Zo blijft de
opbrengst maximaal en komt die direct ten
goede aan het project.

11.080 kg

macadamianoten in de dop
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65

kinderen opgevangen vanaf de start

36

kinderen krijgen onderdak en zorg
in drie kinderhuizen

Grace Children's Home
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240

leerlingen

8

klassen

30

leerlingen per klas

31



STICHTING

N RAISE

Help mee en maak blijvende impact

Stichting Raise kan niet zonder een betrokken achterban. We hebben jou nodig!
Jouw steun helpt kinderen, gezinnen en dorpen in Malawi. Er zijn verschillende
manieren om als particulier of bedrijf mee te doen, financieel én praktisch.

Ga naar stichtingraise.nl/help-mee

Of maak direct een gift over op
IBAN: NL21 RABO 0118 3680 01,

ten name van Stichting Raise.

Stichting Raise valt onder de ANBI-regeling. ANBI staat voor Algemeen Nut Beogende Instelling. Dit
betekent dat uw giften en schenkingen binnen de daarvoor geldende regels fiscaal aftrekbaar zijn.

Ook betaalt Stichting Raise geen belastingen over schenkingen en erfenissen.




